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FORMULARZ ZGtOSZENIOWY
Do udziatu w projekcie Efektywni na rynku pracy
RPMP.08.02.00-12-0171/20
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego 2014-
2020 OS Priorytetowa 8 Rynek Pracy, Dziatanie 8.2 Aktywizacja zawodowa

Informacje wypetniane przez biuro projektu:

Osoba przyjmujaca formularz
zgtoszeniowy

Data i godzina wptywu formularza
zgtoszeniowego

Informacje osobowe i teleadresowe dotyczgce kandydata projektu:

Imie/imiona

Nazwisko

PESEL

Data urodzenia

Pted [] kobieta (1 mezczyzna

Informacje dotyczace wyksztatcenia kandydata/ki do projektu

L] Nizsze lub podstawowe: (brak formalnego wyksztatcenia na poziomie co najmniej ISCED 1): ISCED 0

[] Podstawowe: ksztatcenie szkota podstawowa ISCED 1
[] Gimnazjalne: ksztatcenie na podstawie szkoty gimnazjalnej. ISCED 2

[] Ponadgimnazjalne/ponadpodstawowe: ksztatcenie: Liceum, liceum profilowane, technikum,

technikum uzupetniajace, zasadnicza szkota zawodowa ISCED 3
[] Policealne: ksztatcenie szkoty policealne ISCED 4

L] Wyksztatcenie wyzsze: studia krdtkiego cyklu- zapewniajg osobom uczgcym sie mozliwo$¢ zdobycia
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji. Programy ksztatcenia akademickiego ponizej poziomu studiéw
licencjackich. Nauczycielskie Kolegium Jezykowe, Kolegium Pracownikéw Stuzb Spotecznych ISCED 5.
L] Wyksztatcenie wyzsze: studia licencjackie i odpowiedniki tytuty zawodowe: inzynier, licencjat ISCED
6

(] Wyksztatcenie wyzsze: studia magisterskie lub ich odpowiedniki-tytut zawodowy: magister ISCED 7

L] Wyksztatcenie wyzsze: studia doktoranckie lub ich odpowiedniki ISCED 8

J&C GROUP Karolina Chadzypanagiotis-Jurkiewicz
Plac Kaszubski 8/201, 81-350 Gdynia
Biuro projektu ul. Szpitalna 5, 32-300 Olkusz
tel. 730 015 575
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Adres zamieszkania kandydata/ki do projektu?
Kraj

Wojewddztwo

Powiat

Gmina

Miejscowos¢

Ulica
Nr budynku / nr lokalu
Kod pocztowy

Telefon kontaktowy?

Adres e-mail

Czy zamieszkuje na terenie miast srednich woj. matopolskiego,
powiatow objetych wsparciem we wniosku o dofinansowanie
Adres do korespondencji: prosze uzupetni¢ w przypadku, gdy adres jest inny niz podane dane

kontaktowe

] TAK LI NIE

Wojewddztwo

Powiat

Gmina

Miejscowos¢

Ulica

Nr budynku / nr lokalu

Kod pocztowy

Status kandydata/ki na uczestnika/czke projektu
Czy jestem osobg bezrobotng zarejestrowang w ewidencji

] TAK L1 NIE
urzeddw pracy, w tym dtugotrwale bezrobotna3

Czy jestem osobg bezrobotng niezarejestrowang w
ewidencji urzeddéw pracy, w tym dtugotrwale bezrobotng3

LJTAK LI NIE

1 Zamieszkanie zgodnie z Kodeksem cywilnym art. 25 miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowo$¢, w ktérej dana osoba
przebywa z zamiarem statego pobytu. Zgodnie z dokumentacjg konkursowga: Regulamin konkursu nr RPMP.08.02.00-1P.02-12-
043/19, Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw z ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020, kandydat/tka na uczestnika/czke projektu musi
mieszkaé w rozumieniu Kodeksy cywilnego lub uczy¢ sie na terenie Wojewddztwa Matopolskiego, w powiatach ktérych wysokosé
bezrobocia przekracza srednig dla wojewddztwa tj. powiaty: suski, wielicki, Tarnéw, wadowicki, brzeski, gorlicki, chrzanowski,
nowosadecki, tatrzanski, dgbrowski, nowotarski, proszowicki, oswiecimski, tarnowski, limanowski, olkuski.
2 Kandydat/tka musi podaé minimum 1 forme kontaktu: telefon kontaktowy lub adres e-mail.
3 Wtasciwa informacje zakre$li¢ X. Definicja uwzglednia zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywnosci
ekonomicznej ludnosci BAEL, jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub
rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg swiadczen z tytutu urlopu) nalezy wykazac jako
osoby bezrobotne. Status okreslany jest w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie. Osobg bezrobotng jest osoba pozostajaca
bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujgca zatrudnienia.
J&C GROUP Karolina Chadzypanagiotis-Jurkiewicz
Plac Kaszubski 8/201, 81-350 Gdynia
Biuro projektu ul. Szpitalna 5, 32-300 Olkusz
tel. 730 015 575
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Od kiedy pozostajg osobg bezrobotng, w tym dtugotrwale
bezrobotna*

Czy jestem osobg bierng zawodowo® LJTAK LI NIE

[] osoba uczaca sie (za wyjatkiem osdb uczgcych sie w trybie stacjonarnym)

wtym: | L] emeryt/rencista

[ inne

Nazwa i adres uczelni/szkoty
(wypetnia kandydat/tka, ktéry/a na dzien sktadania
whniosku jest osobg uczacg sie)

Czy jestem osobg z niepetnosprawnoscia® D TAK [ NIE

Jakie posiadam orzeczenie’

Dotyczy oséb niepetnosprawnych: prosze wskazac jakie
preferowane udogodnienia umozliwig Panu/ni udziat w
projekcie.

[J TAK
L] NIE
[ L] ODMAWIAM UDZIELENIA INFORMACJI

Czy jestem osobg nalezgcg do mniejszosci narodowej lub
etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia®

4 W przypadku odpowiedzi TAK nalezy wskazaé dzier,, miesigc i rok. W przypadku odpowiedzi NIE nalezy wskaza¢ informacje nie
dotyczy.
5 Bierni zawodowo, to osoby, ktdre w danej chwili nie tworzg zasobdw sity roboczej tzn. nie pracuja i nie sg bezrobotne. Studenci
studiow stacjonarnych uznawani sg z a osoby bierne zawodowo. Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako
nieobecnos¢ w pracy, spowodowana opieky nad dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub
urlopu rodzicielskiego) uznawane sg za osoby bierne zawodowo, chyba ze sg zarejestrowane juz jako bezrobotne (wéwczas status
bezrobotnego ma pierwszenstwo). Osoby prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg na wiasny rachunek (w tym bezptatnie pomagajacy
osobie prowadzgcej dziatalnosé, cztonek rodziny) nie sg uznawane za bierne zawodowo. Studenci studiéw stacjonarnych ktérzy s
zatrudnieni (réwniez na czes$¢ etatu) powinni by¢ wykazani jako osoby pracujgce. Osobe w wieku emerytalnym (w tym osobe,
ktéra osiggneta wiek emerytalny, ale nie pobiera swiadczernn emerytalnych) oraz osobe pobierajgcg emeryture lub rente, ktéra
spetnia warunki definicji wskaznika dot. oséb bezrobotnych objetych wsparciem (tj. pozostaje bez pracy, jest gotowa do podjecia
pracy i aktywnie poszukuje zatrudnienia) nalezy traktowac jako bezrobotng. Status jest potwierdzany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie. Wtasciwg informacje zaznaczy¢ w okienku poprzez zakreSlenie znak X. W przypadku osdb biernych
zawodowo potwierdzeniem statusu bedzie zaswiadczenie z informacjg z ZUS o przebiegu ubezpieczen spotecznych.
6 Wtasciwg informacje zaznaczyé w okienku poprzez zakre$lenie znak X.W przypadku zaznaczenia odpowiedzi TAK, nalezy do
formularza zgtoszeniowego dotgczy¢ potwierdzenie statusu osoby z niepetnosprawnoscia tj. w szczegdlnosci: orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci lekkim, umiarkowanym lub znacznym; orzeczenie o niezdolnosci do pracy; orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na dany rodzaj niepetnosprawnosci; orzeczenie o potrzebie zajec¢ rewalidacyjno-wychowawczych
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu gtebokim; inne réwnowazne orzeczenie (KRUS, mundurowe
itd.); w przypadku osoby z zaburzeniami psychicznymi dokument potwierdzajgcy stan zdrowia wydany przez lekarza np. orzeczenie
stanie zdrowia lub opinia.
7 Wskazaé orzeczenie stopien i rodzaju niepetnosprawnosci. Gdy kandydat/tka nie sg osobami niepetnosprawnymi wskazaé nie
dotyczy.
8 Informacje uzupetniajace wynikajagce z Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020. Beneficjent informuje iz kandydat moze odmodwié podania danych wrazliwych tj. osoby z
niepetnosprawnosciami; migrant, osoba obcego pochodzenia i mniejszosci, osoby z innych grup w niekorzystnej sytuacji
spotecznej. Podanie danych ma charakter dobrowolny, aczkolwiek jest wymogiem ustawowym, a konsekwencjg odmowy ich
podania jest brak mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.
J&C GROUP Karolina Chadzypanagiotis-Jurkiewicz
Plac Kaszubski 8/201, 81-350 Gdynia
Biuro projektu ul. Szpitalna 5, 32-300 Olkusz
tel. 730 015 575
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Europejski Fundusz Spoteczny

dostepu do mieszkar ®

Czy jestem osobg bezdomng lub dotknietg wykluczeniem z

LJTAK LI NIE

Czy jestem osobga w innej niekorzystnej sytuacji
spotecznej'?

[J TAK
1 NIE

(] ODMAWIAM UDZIELENIA INFORMACII

Czy jestem uczestnikiem/czka innego projektu

Spotecznego

wspotfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu

LJTAK LI NIE

Szczegoty wsparcia: uzupetnia pracownik Beneficjenta

Data rozpoczecia udziatu w projekcie

Data zakonczenia udziatu w projekcie

Status na rynku pracy w chwili przystgpienia do
projektu

Wykonywany zawéd

Miejsce zatrudnienia

Sytuacja w momencie zakofczenia udziatu w
projekcie

Inne rezultaty dotyczgce oséb mtodych (dotyczy
IZM — Inicjatywy na rzecz Zatrudnienia Mtodych)

L] TAK
L] NIE

(] NIE DOTYCZY

Zakonczenie udziatu w projekcie zgodnie z
zaplanowang dla niej Sciezkg uczestnictwa

L] TAK

L] NIE

Rodzaj przyznanego wsparcia

Data rozpoczecia udziatu we wsparciu

Data zakonczenia udziatu we wsparciu

9 0soby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkari. Bezdomno$¢ i wykluczenie mieszkaniowe definiowane sg
zgodnie z Europejska typologig bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS, w ktdrej wskazuje sie okolicznosci zycia w
bezdomnosci lub ekstremalne formy wykluczenia mieszkaniowego: 1. Bez dachu nad gtowg 2. Bez miejsca zamieszkania: osoby
przebywajgce w schroniskach dla bezdomnych, w schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantéw, osoby opuszczajgce
instytucje penitencjarne/karne/szpitale; 3. Niezabezpieczone zakwaterowanie; 4. Nieodpowiednie warunki Mieszkaniowe. Osoby
doroste mieszkajace z rodzicami nie powinny by¢ wykazywane we wskazniku, chyba ze wszystkie te osoby s3 bezdomne lub
mieszkajg w nieodpowiednich i niebezpiecznych warunkach.

10 Inna niekorzystna sytuacja: osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym. Bezdomno$¢ i wykluczenie z dostepu do mieszkan
oraz pochodzenie z obszaréw wiejskich (wg stopnia urbanizacji DEGURBA 3) powinno zawsze by¢ wykazywane w e wskazniku
dot. innych grup w niekorzystanej sytuacji spotecznej. Uwzglednia sie osoby z wyksztatceniem na poziomie ISCED 0, wiezniowie,

narkomanii.

J&C GROUP Karolina Chadzypanagiotis-Jurkiewicz
Plac Kaszubski 8/201, 81-350 Gdynia
Biuro projektu ul. Szpitalna 5, 32-300 Olkusz

tel. 730 015 575
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Zataczniki do formularza zgtoszeniowego:

[ Zatgcznik nr 1 Oswiadczenie o ochronie danych osobowych RODO

[ Zatgcznik nr 2 Oswiadczenie, ze nie jestem uczestnikiem/czka innego projektu

Oswiadczam, ze:

1.

Zapoznatem/am sie z Regulaminem rekrutacji i udziatu w projekcie ,Efektywni na rynku pracy”, nr.
RPMP.08.02.00-12-0171/20 i akceptuje jego zapisy.

Zostatem/am poinformowany ze projekt jest realizowany w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego 2014-2020 O$ Priorytetowa 8 Rynek Pracy, Dziatanie 8.2
Aktywizacja zawodowa i jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotfecznego.

Akceptuje fakt, ze ztozenie przeze mnie formularza zgtoszeniowego z zatacznikami nie jest
réwnoznaczne z zakwalifikowaniem do projektu i podpisaniem umowy udziatu w projekcie. W przypadku
nie zakwalifikowania sie do udziatu w projekcie ,Efektywni na rynku pracy” kandydat/tka nie bedzie
wnosié¢ zadnych roszczen ani zastrzezen do Beneficjenta tj J&C GROUP Karolina Chadzypanagiotis-
Jurkiewicz.

Zostatem/am poinformowany/a, ze dane zawarte w formularzu rekrutacyjnym w przypadku
zakwalifikowania sie do projektu, beda wprowadzone do aplikacji gtdwnej centralnego systemu
teleinformatycznego tj. SL2014, ktdrego celem jest gromadzenie informacji na temat osdb i instytucji
korzystajacych ze wsparcia z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Wszystkie w/w dane sg zgodne z prawg i stanem faktycznym. W przypadku, kiedy zmienig sie w/w dane
od razu poinformuje o tym fakcie biuro projektu pn. , Efektywni na rynku pracy”.

Przystepuje do projektu dobrowolnie i samodzielnie i tym samym os$wiadczam, ze spetniam wszystkie
przestani do kwalifikowania mnie do projektu tj. jestem bez pracy, zamieszkuje jeden z powiatow
wskazanych w regulaminie rekrutacji oraz posiadam wiecej niz 30 lat.

Miejscowosc i data Podpis kandydata/tki

J&C GROUP Karolina Chadzypanagiotis-Jurkiewicz
Plac Kaszubski 8/201, 81-350 Gdynia
Biuro projektu ul. Szpitalna 5, 32-300 Olkusz
tel. 730 015 575
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Zatgcznik nr 1 Oswiadczenie o ochronie danych osobowych RODO w projekcie ,, Efektywni na rynku pracy”

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. Efektywni na rynku pracy nr RPMP.08.02.00-12-0171/20
oswiadczam, ze przyjmuje do wiadomosci iz:

1. Administratorem moich danych osobowych przetwarzanych w ramach zbioru danych ,,Centralny system
teleinformatyczny wspierajace realizacje programéw operacyjnych” jest minister wtasciwy do spraw
rozwoju z siedzibg w Warszawie przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa.

2. przetwarzanie danych osobowych w zakresie wskazanych w pkt 1 i pkt 2 jest zgodne z prawem i spetnia
warunki, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 lit. c) oraz art. 9 ust. 2 lit. g) RODO — dane osobowe sg niezbedne
dla realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 na
postawie:

1) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogoélne dotyczagce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

2) rozporzadzenie Parlamenty Europejskiego i Rady(UE) NR 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006;

3) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020;

4) rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) Nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014r.
ustanawiajgcego szczegdtowe przepisy wykonawce do rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzordéw stuzgcych do przekazywania Komisji okreslonych
informacji oraz szczegdétowe przepisy dotyczagce wymiany informacji miedzy beneficjentami
a instytucjami zarzadzajgcymi, certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczacymi.

3. Moje dane osobowe w zakresie wskazanych w pkt 1 bedga przetwarzane wyfgcznie w realizacji projektu
,Efektywni na rynku pracy” w szczegétowosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia
wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-
promocyjnych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020 (RPO WM);

4. Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej — Wojewddzkiemu
Urzedu Pracy w Krakowie plac Na Stawach 1, 30-107 Krakow, beneficjentowi realizujgcemu projekt- J&C
GROUP Karolina Chadzypanagiotis-Jurkiewicz pl. Kaszubski 8/201, 81-350 Gdynia, oraz podmiotom ktore
na zlecenie beneficjenta uczestniczg w realizacji projektu. Moje dane osobowe mogg zostac przekazana

J&C GROUP Karolina Chadzypanagiotis-Jurkiewicz
Plac Kaszubski 8/201, 81-350 Gdynia
Biuro projektu ul. Szpitalna 5, 32-300 Olkusz
tel. 730 015 575
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podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie Powierzajgcego'?, Instytucji Posredniczacej
lub beneficjenta. Moje dane osobowe mogg zostaé réwniez powierzone specjalistycznym podmiotom,
realizujgcym na zlecenie Powierzajgcego Instytucji Posredniczgcej oraz beneficjenta kontrole i audyty w
ramach RPO WM.
Moje dane osobowe bedg przechowywane do momentu zakonczenia realizacji i rozliczenia projektu
i zamkniecia i rozliczenia Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego 2014-
2020 oraz zakoniczenia okres trwatosci dla projektu i okresu archiwizacyjnego, w zaleznosci od tego,
ktdra z tych dat nastgpi pozniej2.
Podanie danych ma charakter dobrowolnych, aczkolwiek jest wymogiem ustawowym, a konsekwencja
odmowy ich podania jest brak mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.
Posiadam prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich: sprostowania, ograniczenia,
przetwarzania zgodnie z art. 15, 16-18 RODO;
Mam prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uznam iz
przetwarzaniem moich danych osobowych narusza przepisy RODO;
Moje dane osobowe mogg zostac¢ ujawnione innym podmiotom upowaznionym na podstawie przepisow
prawa;
Moje dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym rowniez profilowane;
Moge skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych:

a) Wyznaczonym przez ADO wskazanym w pkt 1, wysytajgc wiadomos¢ na adres poczty elektroniczne;:

iod@mfipr.gov.pl
b) Dziatajgcym w ramach Instytucji Posredniczgcej wysytajac wiadomosé na adres Inspektor Ochrony
Danych WUP, Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie plac Na Stawach 1, 30-107 Krakdéw.

W ciggu 4 tygodniu po zakonczeniu udziatu w projekcie dane dot. mojego statusu na rynku pracy oraz
informacje nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetenc;ji'3;
W ciggu trzech miesiecy po zakoniczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dot. mojego status na
rynku pracy'*
Do trzech miesiecy po zakonczonym udziale w projekcie dostarcze dokumenty potwierdzajgce
osiggniecie efektywnosci zatrudnieniowej (podjecie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej)®.

Miejscowos¢ i data Podpis kandydata/tki

11 powierzajgcy oznacza IZ RPO WM 2014-2020 lub minister wtasciwy do spraw rozwoju.

12 Nalezy dostosowac zapisy pod katem danego typu projektu (m.in. decyduje tutaj kwestia pomocy publicznej, rozliczenia VAT,
mechanizmoéw odzyskiwania, archiwizacji itp.)

13 Nalezy wykresli¢, jesli nie dotyczy

14 Nalezy wykresli¢, jesli nie dotyczy

15 Nalezy wykresli¢, jesli nie dotyczy
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Zatgcznik nr 2 do formularza zgtoszeniowego oswiadczenie, ze nie jestem uczestnikiem/czkq innego
projektu, ktory stanowi zatqcznik nr 8 do umowy o dofinansowanie.

Oswiadczenie

W zwigzku z przystgpieniem do projektu i ztozeniem formularza zgtoszeniowego w projekcie pn. Efektywni
na rynku pracy, o$wiadczenie ze nie biore udzialu w innym projekcie aktywizacji zawodowej
wspotfinansowanym ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz zobowigzuje sie, ze do momentu
zakonczenia wsparcia w projekcie pn. , Efektywni na rynku pracy” nie bede uczestniczy¢ w innym projekcie

aktywizacji zawodowej wspétfinansowanym ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Miejscowosc i data Podpis kandydata/tki
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